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كار كردن در اين شركت تجربه جالبى براى من به          .  سال پيش من در شركت سوئدى ولوو استخدام شدم         18

كـشد تـا نهـايى شـود، حتـى اگـر ايـده سـاده و                    سال طول مي   2اى حداقل      اينجا هر پروژه    .وجود آورده است  
 باعث شـده اسـت كـه همـه مـا در              )Globalization(جهانى شدن   . اين قانون اينجاست  . واضحى باشد 

هـا معمـولاً    آن. هـا در تنـاقض اسـت      و اين مشخصاً با حركت كند سوئدي      . جستجوى نتايج فورى و آنى باشيم     
كنند و خيلى بـه آرامـى كـارى را پـيش      كنند، بحث مي كنند، بحث مي كنند، بحث مي تعداد زيادى جلسه برگزار مي  

ــي ــد مـ ــش  . برنـ ــيوه هميـ ــن شـ ــا، ايـ ــى در انتهـ ــي ولـ ــرى مـ ــايج بهتـ ــه نتـ ــد ه بـ ــر . انجامـ ــارت ديگـ ــه عبـ   :بـ
  . كيلومتر مربع وسعت دارد 450000  سوئد در حدود-1
  . ميليون جمعيت دارد9 سوئد حدود -2

  يك قانون در سوئديك قانون در سوئد
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  . نفر جمعيت دارد78000   استكهلم، پايتخت سوئد كه به پايتخت اسكانديناوي نيز مشهور است حدود-3
 . هاى توليدى سوئد هستند سون برخى از شركت ولوو، اسكانيا، ساب، الكترولوكس و اريك-4

  
داشـت و بـه       اولين روزهايي كه در سوئد بودم، يكى از همكارانم هر روز صبح با ماشينش مرا از هتـل برمـي                   

رسـيديم و همكـارم       هـا زود بـه كارخانـه مـي          مـا صـبح   . ماه سپتامبر بود و هوا كمى سرد و برفى        . برد  محل كار مي  
 كارمنـد ولـوو بـا       2000در آن زمـان،     . كـرد    نسبت بـه ورودى سـاختمان پـارك مـي          ماشينش را در نقطه دورى    
  . آمدند ماشين شخصى به سر كار مي

 آيا جاى پـارك ثـابتى        :روز چهارم به همكارم گفتم    . روز اول، من چيزى نگفتم، همين طور روز دوم و سوم          
  ى كه جلوتر هم جاى پارك هست؟ كنى در حال داري؟ چرا ماشينت را اين قدر دور از در ورودى پارك مي

ايـن جاهـا را بايـد بـراى         . رفـتن داريـم     رسيم و وقت براى پياده       براى اين كه ما زود مي      :او در جواب گفت   
تر به در ورودى دارند تا به موقع به سركارشان            رسند و احتياج به جاى پاركى نزديك        كسانى بگذاريم كه ديرتر مي    

   كني؟ تو اين طور فكر نمي. برسند
  . ميزان شرمندگى مرا خودتان حدس بزنيد

    
گويد كـه مـردم    اين جنبش مي). Slow Food(اين روزها، جنبشى در اروپا راه افتاده به نام غذاى آهسته 

بايد به آهستگى بخورند و بياشامند، وقت كافى براى چشيدن غذايشان داشته باشند، و بـدون هرگونـه عجلـه و                     
ــانواده و د   ــراد خ ــا اف ــتابى ب ــد ش ــت بگذرانن ــشان وق ــريع   . وستان ــذاى س ــل غ ــه مقاب ــسته در نقط ــذاى آه   غ

)Fast Food (                غـذاى آهـسته پايـه جنـبش       . گيـرد   و الزاماتى كه در سـبك زنـدگى بـه همـراه دارد قـرار مـي
ايـن جنـبش   .  ناميـده شـده اسـت   "اروپـاى آهـسته  "بزرگترى است كه توسط مجله بيزنس طرح شده و يك      

نهـضتى كـه   . بـرد   ه وجود آمده بر اثر نهـضت جهـانى شـدن را زيـر سـوال مـي                 اساساً حس شتاب و ديوانگي ب     
  . كميت را جايگزين كيفيت در همه شئون زندگى ما كرده است

. هـا مولدّترنـد     هـا و انگليـسي      كننـد امـا از آمريكـائي         سـاعت در هفتـه كـار مـي         35مردم فرانسه با وجودى كـه       
ورى و قـدرت   انـد كـه بهـره    اند و مـشاهده كـرده    ساعت تقليل داده28/8ها ساعت كار هفتگى را به       آلماني

اين گرايش به آهستگى و كندكردن جريان شتاب آلـود زنـدگى، حتـى              . درصد افزايش يافته است   20توليدشان  
  . ها را هم جلب كرده است نظر آمريكائي
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بلكه به معنى انجام كارها با . نيستورى كمتر  البته اين گرايش به عدم شتاب، به معنى كمتر كار كردن يا بهره     
به معنـى برقـرارى مجـدد    . ورى و كمال بيشتر، با توجه بيشتر به جزئيات و با استرس كمتر است   كيفيت، بهره 

  . هاى خانوادگى و به دست آوردن زمان آزاد و فراغت بيشتر است ارزش
 بـه معنـى بهـا دادن بـه يكـى از      .به معنى چسبيدن به حال در مقابل آينـده نـامعلوم و تعريـف نـشده اسـت          

هـاى كـارى كـم        هدف جنبش آهستگى، محيط   . هاى انسانى يعنى ساده زندگى كردن است        ترين ارزش   اساسي
ها از انجام دادن كـارى كـه چگـونگى انجـام دادنـش را بـه          ، انسان   تر، شادتر و مولّدترى است كه در آن         تنش

ها   يده است كه توقف كنيم و درباره اين كه چگونه شركت          اكنون زمان آن فرا رس    . برند  خوبى بلدند، لذت مي   
  . ورى بيشتر نياز دارند، فكر كنيم شتاب و با بهره به توليد محصولاتى با كيفيت بهتر، در يك محيط آرامتر و بي

  
رسـيم كـه بـر     گذرانيم اما تنها هنگامى به آن مي    بسيارى از ما زندگى خود را به دويدن در پشت سر زمان مي            

  . ر سكته قلبى يا در يك تصادف رانندگى به خاطر عجله براى سر وقت رسيدن به سر قرارى، بميريماث
  

بسيارى از ما آنقدر نگران و مضطرب زندگى خود در آينده هستيم كـه زنـدگى خـود در حـال حاضـر، يعنـى تنهـا                   
  . كنيم زمانى كه واقعاً وجود دارد را فراموش مي

  
تفاوت در اين است كه     . هيچكس بيشتر يا كمتر ندارد    .  برابرى در اختيار داريم    همه ما در سراسر جهان، زمان     

بـه گفتـه جـان      . ما نياز داريم كه هر لحظه را زندگى كنـيم         . كنيم  هر يك از ما با زمانى كه در اختيار داريم چكار مي           
و ســرگرم افتــد، در حــالى كــه تــ زنــدگى آن چيــزى اســت كــه بــراى تــو اتفــاق مــي :لنــون، خواننــده معــروف 

  . هاى ديگرى هستى ريزي برنامه
  

بسيارى هستند كه براى هـدر نـدادن   . گوئيم به شما به خاطر اين كه تا پايان اين مطلب را خوانديد تبريك مي      
  !كنند تا از قافله جهانى شدن عقب نمانند زمان، از وسط مطلب آن را رها مي
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